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Цели и задачи на 2018 -2019 учебный год: 

Цель: построение работы ДОО в соответствии с ФГОС, создание благоприятных условий для 

полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры 



личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе. 

1.Сохранить и укрепить здоровье детей посредством комплексного сопровождения ребенка в 

образовательном процессе в соответствии с ФГОС через: 

 внедрение здоровье сберегающих технологий; 

 приобщение к физкультуре и спорту; 

 

 взаимосвязи состояния природы и самочувствия людей. 

2.   Создать условия, отвечающие целям, задачам и основным направлениям «Концепции 

развития математического образования в Российской Федерации».                                                              

3. Обеспечить открытость дошкольного образования путем вовлечения родителей в единое 

образовательное пространство детского сада через использование нетрадиционных форм 

взаимодействия. 

 4.Совершенствовать навыки связной речи (диалогической, монологической) детей   через 

ознакомление с окружающим миром в разных видах деятельности.   

 

 

 

  

 

  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.Работа с кадрами: 

1.1 Подбор и расстановка кадров 

 



№ 

п/п 
Фамилия, имя, отчество Образование Должность Квалификационная 

категория 

Группа 

1 Зелепухина Валентина 

Николаевна 

 

высшее Руководитель 

СП 

соотв. занимаемой 

должности                  

- 

2 Чуркина Маргарита Игоревна 

 

 

высшее Ст. воспитатель без категории д/отпуск 

- 

3 Нелюбина Марина Меруллаевна 

 

 

высшее Воспитатель высшая старшая 

4  Кочеткова Надежда Ивановна 

 

средне-

специальное  

Воспитатель   

без категории 

 

подготов

ительная 

5 Лукоянова Анастасия 

Александровна 

 

средне-

специальное 

Воспитатель без категории 1 

младшая 

6 Ефимушкина Оксана Викторовна 

 

 

высшее Воспитатель без категории 1 

младшая 

7 Макарова Наталья Анатольевна 

 

 

средне-

специальное 

Воспитатель высшая  категория средняя 

8 Афиногенова Валерия 

Владимировна 

 

средне-

специальное 

Воспитатель 1 категория д/отпуск 

9 Исламова Ольга Сергеевна средне-

специальное 

  

Воспитатель 

 

1 категория 1 

младшая 

 10 Иванова Татьяна Александровна 

 

 

средне-

специальное 

Воспитатель высшая категория 1 

младшая 

11 Новикова Светлана Анатольевна 

 

 

средне-

специальное 

Воспитатель 1 категория  2 

младшая  

12 Трунина Татьяна Витальевна средне-

специальное 

Воспитатель Без категории 2 

младшая 

13 Батуревич Екатерина Николаевна средне-

специальное 

Воспитатель   

без категории 

 

подготов

ительная 

14 Ефанова Татьяна Вячеславовна 

 

 

высшее хореограф  1 категория - 

15  Бухвалова Елена Витальевна 

 

 

высшее Учитель-логопед 1 категория - 

16 Леонова Наталья Викторовна высшее Инструктор по 

физической 

культуре 

Без категории - 

17 Исаева Елена Ивановна 

 

 

 

 

 

Средне-

специальное 

 

Музыкальный 

руководитель 

1 категория - 

 

1.2 Совещания при руководителе СП 

 

 
Содержание Сроки Ответственный 



1 

1. Обсуждение и утверждение плана работы на месяц. 

2. Организация контрольной деятельности (знакомство с графиком 

контроля)                                                  

   3.Усиление мер по обеспечению безопасности   всех участников 

образовательного процесса (знакомство с приказами по ТБ и ОТ   на 

новый учебный год).  

Сентябрь  Руководитель СП 

2 

1.Обсуждение и утверждение плана работы на месяц. 

2. Результативность контрольной деятельности. 

3. Анализ заболеваемости за месяц. 

4. Подготовка к осенним праздникам. 

5. Подготовка ДОО к зиме (утепление помещений, уборка территории).                                     

Октябрь  Руководитель СП 

3 
1.Обсуждение и утверждение плана работы на месяц. 

2. Результативность контрольной деятельности 

3. Анализ заболеваемости за месяц. 

Ноябрь  Руководитель СП 

4 

 1.Обсуждение и утверждение плана работы на месяц. 

 2. Результативность контрольной деятельности.  

 3. Анализ заболеваемости. 

 4.Подготовка к новогодним праздникам: педагогическая работа, 

оформление муз. зала, групп, коридоров;                                                                    

- утверждение сценариев и графиков утренников; 

- обеспечение безопасности при проведении. 

Декабрь  Руководитель СП 

5 

 1.Утверждение плана работы на месяц. 

 2. Результативность контрольной деятельности.  

 3. Анализ заболеваемости детей и сотрудников СП за прошедший год. 

 4. Организация работы по обеспечению безопасности всех участников   

образовательного процесса, ОТ. 

Январь  Руководитель СП 

6 

 1.Утверждение плана работы на месяц. 

 2. Результативность контрольной деятельности. 

 3. Анализ заболеваемости. 

 5. Взаимодействие СП с социумом. 

Февраль  Руководитель СП 

7 

 1.Утверждение плана работы на месяц. 

 2. Результативность контрольной деятельности. 

 3. Анализ заболеваемости. 

 4. Подготовка к 8 Марта. 

 5. Проведение «Месячника безопасности».  

Март  Руководитель СП 

8 

 1.Утверждение плана работы на месяц. 

 2. Результативность контрольной деятельности. 

 3. Анализ заболеваемости за 1 квартал. 

 4. Результаты углубленного медицинского осмотра, готовности 

выпускников подготовительной группы к школьному обучению.                                                                

 5. Организация субботника по благоустройству территории. 

   

Апрель  Руководитель СП 

9 

 1.Утверждение плана работы на месяц. 

 2. Результативность контрольной деятельности. 

 3. Подготовка к выпуску детей в школу. 

 4. Анализ заболеваемости. 

 6. О подготовке к летней оздоровительной работе. 

 7. Организация работы по безопасности всех участников 

образовательного процесса   на летний оздоровительный период.  

 

Май  Руководитель СП 

  

1.3 Повышение уровня деловой квалификации 

Цель:  Повышение профессиональной компетентности педагогов, совершенствование 

педагогического мастерства. 

 



№ 

п/п 

Содержание работы Срок Ответственный 

1 Обучение педагогов по образовательным чекам в течение 

года 

По плану СИПКРО 

2 Организация работы по аттестации воспитателей: 

 оказание помощи   по подготовке к аттестации; 

 проведение   диагностики развития детей  

в течение 

года 

Старший 

воспитатель  

3 Проведение организационно-педагогической работы: 

 Посещение   педагогами окружных методических 

объединений; 

 Повышение   уровня педагогической 

информированности в условиях реализации ФГОС 

ДО через: 

 знакомство с новинками методической литературы, 

периодической печатью; 

 сетевое взаимодействие; 

 мастер- классы;  

 обучающие семинары;  

 открытые просмотры; 

 участие педагогов в конкурсах профессионального 

мастерства; 

 распространение передового педагогического опыта 

на различном уровне; 

 повышение квалификации на курсах. 

 

 

в течение 

года 

 

 

Старший 

воспитатель. 

4 Создание (корректировка) плана-графика повышения 

квалификации педагогов. 

Планирование работы, отслеживание графиков курсовой 

подготовки. 

сентябрь 
Старший 

воспитатель 

5 Организация работы педагогов по самообразованию. 

Выбор тематики и   направлений самообразования. 

Оказание методической помощи в подборе материала для тем 

по самообразованию. 

Организация   выставок методической литературы. 

Подготовка педагогами   отчетов о накопленном материале за 

год. 

 

в течение 

года 

Старший   

воспитатель 

Педагоги СП 

6 

Приобретение новинок   методической литературы  
в течение 

года 

Старший   

воспитатель 

Педагоги СП 

7 Организация работы мастерской педагогического опыта в течение 

года 

Старший 

воспитатель 

8 Организация работы творческой группы (экологического 

совета) по разработке экологических проектов в рамках 

Международной программы «Экошколы/Зеленый флаг» 

 

 

 

 

 

 

в течение 

года 

Руководитель СП 

 

1.4. Организация работы по аттестации педагогов 

№ п/п ФИО педагога Дата аттестации Ответственные 



1     Нелюбина М.М  апрель ст. воспитатель 

2 Иванова Т.А апрель  ст. воспитатель 

 

Предварительная работа: 

 
№ 

п/п 
Мероприятия Ответственные 

1 Консультация по разъяснению порядка 

аттестации педагогических работников 

 

ст. воспитатель 

2 Самоанализ педагогической деятельности 

воспитателя (за последние 3 года или 5 лет).  

 

воспитатель 

3 Консультирование по оформлению Портфолио 

профессиональных достижений 

 

ст. воспитатель 

4 Презентация опыта работы аттестуемых 

педагогов на педсоветах 

 

воспитатель 

5 Публикации материалов в СМИ 

 

 

воспитатель 

 

  
 1.5Представление ППО по реализации ФГОС ДО 

 

Наименование мероприятия   

 

срок  

 публикации и размещение материалов в методических сборниках, в сети 

Интернет; 

 

 семинары по реализации международной программы «Экошколы/Зеленый 

флаг» 

 

 разработка и предоставление методических материалов по теме 

международной программы в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

 

  

 

 

 

в течение года 

 

 

Работа педагога по единой методической теме:  « Инновационный поиск» 

Цель : обеспечение деятельности СП «Детский сад №31 «Сказка» в режиме инновационного 

развития с учетом ФГОС , используя современные педагогические технологии. 

 

 

 

2. Организационно-педагогическая работа 



2.1 

 

 

2.2 

 

 

 

2.3 

 

 

 

2.4 

 

2.5 

 

 

2.6 

 

2.7 

 

2.8 

 

 

2.9 

 

2.10 

 

 

2.11 

 

 

 

 

 

2.12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.13 

 

  

 

 

 

2.14 

 

 

2.15 

 

2.16 

 

 

2.17 

Участие в международной программе «Экошколы/Зеленый 

флаг». 

 

Участие в международной программе «Экошколы/Зеленый 

флаг» совместно с Компанией «Ригли». Проект «Меньше 

мусора». 

 

Долгосрочный экологический проект «Наш двор- наш 

дом!» в рамках Международной программы «Экошколы 

/Зеленый флаг» (эк.карта г.оЧапаевск). 

 

Долгосрочный исследовательский проект «Хочу все знать!». 

 

Долгосрочный проект «Туризм, как средство оздоровления 

дошкольников». 

 

 Долгосрочный проект «Где живут звуки». 

 

Долгосрочный проект «Здоровье дороже всего». 

 

Долгосрочный проект по хромотерапии «Разноцветные 

сказки». 

 

Долгосрочный проект Логопедическая кладовая». 

 

Долгосрочный проект «Математика повсюду, математика 

везде». 

 

Проекты по приоритетным направлениям деятельности СП 

 

 

Оформление сезонных и тематических выставок детских 

работ с использованием нетрадиционных способов 

изображения: 

Тематические: 

 Выставка поделок «Умный взгляд на мусор»;  

 Выставка детских рисунков «Правила дорожные 

детям знать положено!»; 

 Выставка семейных поделок «Новогодняя фантазия»;  

 Фотовыставка «Мы с папой лучшие друзья!»;   

 Фотовыставка «Посмотрите в мамины глаза»; 

 Выставка детского творчества «Дорога в космос»; 

 Выставка рисунков «Открытка Ветерану». 

  

Сезонные: 

 «Осенние мотивы»; 

 «Рисует узоры мороз»; 

 «Весна-красна!»; 

 «Краски лета». 

 

Участие во всероссийских, городских, региональных 

программах, конкурсах, мероприятиях. 

 

Изучение нормативных документов 

 

Проведение тематической недели в СП: 

 Неделя экологических знаний 

 

Акции: 

Руководитель СП 

ст. воспитатель 

 

воспитатели 

специалисты 

 

 

ст. воспитатель 

воспитатели 

 

 

воспитатели 

 

Инструктор по 

физкультуре 

 

Муз. руководитель 

 

воспитатели 

 

воспитатель 

Макарова Н.А 

 

Учитель-логопед 

 

Ст. воспитатель 

воспитатели 

 

Ст.воспитатеь 

Воспитатели 

 

 

 

 

Ст.воспитатель 

Воспитатели 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ст.воспитатель 

воспитатели 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ст.воспитатель 

воспитатели 

 

 

в теч.года 

 

 

в теч.года 

 

 

 

в теч. года 

 

 

 

в теч. года 

 

в теч.года 

 

 

в теч.года 

 

в теч.года 

 

в теч года 

 

 

в теч года 

 

в теч года 

 

 

в теч года 

 

 

в теч года 

 

 

 

сентябрь 

октябрь 

 

декабрь 

февраль 

март 

апрель 

май 

 

 

сентябрь 

декабрь 

март 

июнь 

 

в теч.года 

 

 

в теч.года 

 

 

апрель 

 

 

 



 

3.Планирование работы по самообразованию педагогов 

 Цель:  обновление содержания дошкольного образования, повышение профессионального мастерства 

педагогических работников, своевременное оказание им методической помощи. 

 

 «Дети- волонтеры»; 

  «На мусоре деревья не растут!»; 

 «За чистый воздух!» (ПДД); 

  «Елочка, живи!» сохраним леса планеты); 

 «Поможем птицам зимой!»; 

 «Мы за ЗОЖ!»; 

 «Посади и вырасти свое дерево» - совместно с 

Самарским Лесничеством; 

 «Бумажный Бум» - сбор макулатуры. 

 

 

Ст.воспитатель 

воспитатели 

 

в теч.года 

сентябрь 

октябрь 

ноябрь 

декабрь 

январь 

апрель 

в теч.года 

№ 

п/п 

ФИО педагога 

 

 

Должность 

 

 

Тема  самообразования 

1 Чуркина Маргарита Игоревна Ст. 

воспитатель 

Декретный отпуск 

2 Нелюбина Марина 

Меруллаевна 

Воспитатель «Карты Проппа как средство обучения детей 

дошкольного возраста творческому рассказыванию» 

4 Новикова Светлана 

Анатольевна 

Воспитатель «Дидактическая игра как форма обучения 

дошкольников» 

6 Макарова Наталья 

Анатольевна 

Воспитатель «Формирование связанной речи с использованием 

элементов хромотерапии по проекту «Разноцветные 

сказки» 

7 Афиногенова Валерия 

Владимировна 

Воспитатель Декретный отпуск 

8 Исламова Ольга Сергеевна Воспитатель «Развитие культурно-гигиенических навыков 

посредством художественного слова» 

9 Иванова Татьяна 

Александровна 

Воспитатель «Развитие художественно-эстетических 

способностей детей в театрально-игровой 

деятельности» 

11  Кочеткова Надежда Ивановна Воспитатель Развитие интеллектуальных способностей детей при 

помощи игр В.Воскобовича 

12 Лукоянова Анастасия 

Александровна 

Воспитатель «Игровая деятельность детей на этапе перехода от 

раннего детства к дошкольному детству» 

13 Исаева Елена Ивановна Музыкальный 

руководитель 

«Развитие слухового восприятия дошкольников в 

музыкальной деятельности» 

14 Бухвалова Елена Витальевна Учитель-

логопед 

«Использование театрализованных игр при 

формировании речи у детей с ОНР» 

15 Леонова Наталья Викторовна Инструктор по 

физкультуре 

«Физкультурно-оздоровительная работа в ДОО в 

условиях реализации ФГОС» 

16 Трунина Татьяна Витальевна Воспитатель  

17 Батуревич Екатерина 

Николаевна 

 

 

 

Воспитатель Развитие интеллектуальных способностей детей при 

помощи игр В.Воскобовича 



4.Методическая работа 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Ответственные Дата 

1 Педагогические советы 

Цель: объединить усилия коллектива ДОУ для повышения 

уровня воспитательно-образовательного процесса, 

использование в практике достижений педагогической науки 

и передового опыта 

Педагогический совет № 1(организационный) 

 «Думаем, планируем, решаем…» 

 (организация деятельности педагогического коллектива 

 в 2018-2019 учебном году)  
  

 Итоги летней оздоровительной работы.  

 Приоритетные задачи работы на учебный год.  

 Утверждение Годового плана, организационного 

раздела Образовательной программы ДОО, 

методического обеспечения содержания 

воспитательно-образовательного процесса по ФГОС 

ДО. 

 расписания НОД, режима дня на холодный период 

года, перспективных планов, групповых рабочих 

программ.  

 Подготовка к групповым родительским собраниям к 

началу учебного года.  

 

 

 

 

 

Руководитель СП 

 

 

 

 

 

август 

2  

Педагогический совет № 2 

«В здоровом теле – здоровый дух!» 

Цель: Способствовать сохранению и укреплению 

 здоровья дошкольников посредством создания условий для 

формирования культуры здоровья и безопасного образа 

жизни  

1.Выполнение решения предыдущего педсовета. 

2. Заболеваемость. 

3. Результаты тематического контроля: 

«Состояние деятельности ДОО по физическому 

воспитанию и образованию дошкольников». 

4. Формирование ценностных ориентаций на 

ЗОЖ (Выступление из опыта работы педагогов 

подготовительной к школе и старшей группы). 

5. Организация выставки-конкурса картотек по 

физическому развитию.   

6. «Нам есть чем поделиться!» 

Представление опыта работы: 

- по реализации социально-значимых проектов; 

- взаимодействия с родителями и социумом 

  в рамках решения приоритетной задачи по физическому 

образованию дошкольников (презентация опыта работы всех 

педагогов СП). 

7. «Организация двигательной активности детей на прогулке» 

 

Ст. воспитатель, 

 

 

 

 

 

 

мед. сестра, 

 

 

 

 

Нелюбина М.М, 

Кочеткова Н.И 

 

 

 

 

Педагоги СП 

 

 

 

 

инструктор по физ-ре 

 

январь 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагогический совет №3  

«Использование современных форм организации работы по 

ФЭМП с учетом ФГОС»» 
1.Выполнение решения предыдущего педсовета. 

2. Вступительное слово старшего воспитателя: тема 

педсовета, цель. Знакомство с результатами тематического 

контроля по теме «Организация работы по ФЭМП 

дошкольников».                                                   3. 

«Актуальность математического развития в детском саду».                                                                              

 

Ст. воспитатель, 

 

 

 

 

 

 

Нелюбина М.М 

Макарова Н.Н 

 

март 



 

 

 

 

 

 

4. Сообщение «Интеллектуальные игры как средство 

развития элементарных математических представлений».                            

5. Сообщение из опыта работы «Моя система работы с 

родителями воспитанников по ФЭМП».                                                                

6. Деловая игра «Математика – это интересно!»                

Принятие проекта решения педсовета. 

 

Кочеткова Н.И 

 

Новикова С.А 

4  

Педагогический совет № 4 (Итоговый)   

«Лесенка успеха» (подведение итогов работы за учебный 

год) 

Выполнение решения предыдущего педсовета. 

Реализация основных задач работы учреждения за 2018 – 

2019 учебный год.  

Цель: определить достижения воспитанников и педагогов, 

выявить возникшие трудности.  

  Анализ воспитательно-образовательной работы.  

  Отчеты - презентации воспитателей и специалистов о 

работе за 2018-2019 учебный год.   
 Анализ профессионального роста педагогов. 
 Летняя оздоровительная работа (план, режим). 
 Перспективы работы коллектива на 

следующий учебный год.                            

Анкетирование     педагогов. 

 

Ст. воспитатель 

 

май 

 

 

5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Семинары и семинары-практикумы 

1. «Современные подходы к организации формирования 

элементарных математических представлений» 

 

 Презентация: «Формы работы с детьми дошкольного 

возраста по формированию элементарных 

математических представлений» 

 Опыт работы по ФЭМП 

 Использование дидактических игр в работе с детьми 

по ФЭМП 

 Выставка дидактических игр по ФЭМП 

  

2. «Экологический фестиваль между детскими садами 

«Живые страницы природы». 

 Спектакль «По законам природы» 

 Мастер-класс   

 Организация выставки «Дидактические игры по 

экологии» 

 

3. Фестиваль инноваций «От идеи до методического 

пособия» «Учитель-логопед делится опытом» 

 

Мастер-класс на тему: 

  Работа с бросовым материалом, как одно из средств 

сохранения природы. Изготовление цветов в технике 

«ганутель» - «Цветочная полянка» 

 Педагогическая мастерская «Развивающие игры по 

ПДД» 

 Изготовление выносного оборудования для летних 

прогулок детей на участке. 

 «Лаборатория волшебства» (театр «Бум-Тар!», 

«Волшебные скорлупки», «Сказки-шумелки». 

 

  

Психолого-медико-педагогический консилиум 

 

Ст воспитатель 

 

 

Нелюбина М.М 

 

 

 

Новикова С.А 

 

Макарова Н.А 

 

 

Ст. воспитатель 

 

 

 

Ст.воспитатель 

Воспитатели, 

Специалисты 

 

 

 

Бухвлова Е.В 

 

 

 

 

Исаева Е.И 

 

Макарова Н.А 

 

Новикова С.А 

 

Ефимушкина О.В 

 

 

 

 

 

сентябрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ноябрь 

 

 

 

 

 

февраль 

 

 

 

 

ноябрь 

 

октябрь 

 

апрель 

 

март 

 

 

 

 



7. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Цель: составление и коррекция индивидуального 

маршрута для каждого дошкольника 

Заседание №1 

Цель: Анализ результатов диагностики, определение форм и 

методов на 2018 -2019 уч.год, составление программ развития 

детей групп ОНР, составление и коррекция индивидуального 

маршрута для каждого дошкольника. 

Заседание № 2 

Цель: Оценка результатов образовательного процесса, 

составление медико-педагогических характеристик. 

Организация индивидуальных форм работы с учетом уровня 

актуального развития детей на летний период  

 

Смотры-конкурсы: 

 «Визитная карточка группы» (видеоролик) 

(Готовность групп к новому учебному году) 

 Смотр-конкурс открытки и поздравления «Мой 

любимый воспитатель» (ко Дню дошкольного 

работника) 

 Лучший уголок по ПДД 

 «Экомаскарад» 

 Региональный этап Всероссийского конкурса 

«Елочка, живи!» (на базе СП) 

 «Лучший зимний участок» 

 Экспериментальный центр «Отчегочки и почемучки» 

 «Центр книги» (экологические сказки в книжках-

малышках) 

 Лучший экологический уголок  

 Конкурс чтецов «Язык мой - гордость моя» 

 

 

 

 

Бухвлова Е.В 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Воспитатели, 

Специалисты 

 

Воспитатели, 

 

Воспитатели 

Воспитатели 

 

Воспитатели 

 

Воспитатели 

Воспитатели 

Воспитатели 

 

Бухвалова Е.В 

 

 

сентябрь 

 

 

 

 

 

май 

 

 

 

 

 

 

 

 

август 

 

 

сентябрь 

 

октябрь 

ноябрь 

 

декабрь 

 

март 

ноябрь 

март 

апрель 

февраль 

 

9. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10. 

Коллективные просмотры: 

 

Фестиваль «Экологическая карусель»  

 Панорама добрых дел! : 
– экологическая карта Чапаевска - ст, подг гр 

- книжки-малышки – младшие группы 

 Заседание круглого стола совместно с родителями и 

инспекторами лесного хозяйства, представителями 

Департамента по экологии «Будущее создается 

сегодня!» 

 

Итоговые мероприятия за первое полугодие (реализация ОО): 

 Итоговые мероприятия НОД за год 

 Туристический слет «Туристы-непоседы» 

 Малые олимпийские игры 

 

Анкетирование родителей; 

 «Потребности родителей при сотрудничестве с   

детским садом 

 «Безопасность Вашего ребенка» 

 «О здоровье всерьез!» 

 «Детское экспериментирование в семье» 

  «Книга в нашей семье» 

 «Оценка работы ДОО за учебный год» 

 

 

 

Воспитатели, 

Специалисты 

 

Воспитатели, 

Специалисты 

 

 

 

 

воспитатели, 

специалисты 

инструктор по физкультуре 

 

 

 

Воспитатели 

 

 

 

ноябрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

январь 

май 

октябрь, 

январь 

 

 

сентябрь 

 

октябрь 

январь 

март 

февраль 

май 



11. Консультации для воспитателей 

 

 «Самообразование педагога как условие повышения 

профессиональной компетенции педагогов ДОО» 

 

 Внедрение в образовательный процесс технологии 

деятельностного подхода как фактора, повышающего 

качество математического образования детей 

дошкольного возраста» 

 Развитие интеллектуальных способностей детей при 

помощи игр В.Воскобовича 

 

 «Семейный клуб как форма организации 

взаимодействия ДОУ и семьи по повышению 

социально-педагогической культуры родителей» 

 

 «Использование дидактических игр по ознакомлению 

дошкольников с ПДД» 

 

 «Экологические акции в ДОУ как активная форма 

работы по формированию экологического сознания 

дошкольников». 
 

 «Проектная деятельность, как метод взаимодействия 

педагогов и родителей»  

 

 «Театр физического развития и оздоровления» 

 

 «Сущность пересказа и его значение для развития 

мышления и речи детей» 

 «Развитие логического мышления детей дошкольного 

возраста посредством логико-математических игр»  

 

 «Использование ковролинографии в работе с детьми» 

 

 «Моторика руки и цвет неразрывно связаны» 

 

 «Влияние театрализованной игры на формирование 

личностных компетенций ребенка-дошкольника 

 

 Сандплей-терапия  (игры с песком) 

  

 

Новикова С.А 

 

 

 

Нелюбина М.М 

 

 

Кочеткова Н.И 

 

 

Новикова С.А 

 

 

 

Лукоянова А.А 

 

 

Исламова О.С. 

 

 

 

Ефимушкина О.В. 

 

 

Леонова Н.В 

 

 

Бухвалова Е.В 

 

Нелюбина М.М 

 

 

Макарова Н.А 

 

Батуревич Е.Н 

 

 

Иванова Т.А 

 

Кочеткова Н.И 

 

  

 

сентябрь 

 

 

сентябрь 

 

 

 

сентябрь 

 

 

октябрь 

 

 

 

октябрь 

 

 

ноябрь 

 

 

 

декабрь 

 

 

январь 

 

 

февраль 

 

март 

 

 

март 

 

февраль 

 

 

март 

 

апрель 

 

 

 

5. Информатизация образовательной деятельности СП 

(ИКТ в образовательном процессе) 

 

 

л№

п/п 

Мероприятия Ответственные Дата 

5.1 

 

 

5.2 

 

 

 

5.3 

 

Работа с сайтом учреждения, регулярное обновление 

информации на сайте. 

 

Использование информационных средств в воспитательно- 

образовательной деятельности СП (проведение 

консультаций, семинаров, круглых столов). 

 

Пополнение базы презентаций для проведения 

учебно-воспитательной работы в СП. 

Ст.воспитатель 

 

 

Руководитель СП 

Ст.воспитатель 

 

Ст.воспитатель 

Педагоги СП 

 

 

в теч.года 

 

 

в теч. года 

 

 

в теч. года 

http://www.maam.ru/detskijsad/rekomendaci-dlja-pedagogov-na-temu-rol-hudozhestvenoi-literatury-v-razviti-lichnosti-rebyonka.html
http://doshvozrast.ru/metodich/konsultac99.htm
http://doshvozrast.ru/metodich/konsultac99.htm
http://www.ivalex.vistcom.ru/konsultac/konsultac10.html
http://www.ivalex.vistcom.ru/konsultac/konsultac10.html


 

6.Контроль и руководство 

 

6.3 

 

6.4 

 

 

6.5 

 

 

 

6.6 

Тематический контроль   

 «Организация работы по ФЭМП у дошкольников»  

 «Состояние деятельности ДОО по 

 физическому воспитанию и образованию дошкольников»   

     

 «Состояние деятельности ДОО по 

             художественно-эстетическому воспитанию и 

             образованию дошкольников»   

 

Фронтальный контроль 

 «Готовность ДОО к новому учебному году» 

 «Готовность ДОО к работе в летний оздоровительный 

период» 

Самоанализ  
Цель: повышение качества образовательного процесса 

посредством умения педагога находить недостатки в своей 

работе и способы их преодоления. Взаимопосещения 

педагогами  НОД и др. мероприятий. 

 

 

 

 

 

Руководитель СП, 

Ст. воспитатель 

 

 

Руководитель СП, 

Ст. воспитатель 

 

 

 

Руководитель СП, 

Ст. воспитатель 

 

 

Воспитатели 

 

февраль 

январь 

 

март 

 

 

 

 

сентябрь 

 

май 

 

 

в теч. года 

№п

/п 

Мероприятия Ответственные Дата 

6.1 

 

 

 

 

6.2 

Предупредительный контроль: 

 за молодыми педагогами 

 за состоянием предметно-пространственной среды 

групп и участков ДОО 

Мониторинг подготовки групп к новому учебному году 

 Оперативный контроль  

 санитарное состояние группы; 

  выполнение режима дня, с учетом разного периода 

года;  

 состояние групповой документации; 

 планирование и реализации мероприятий по ведению 

здорового образа жизни и соблюдения правил 

безопасности. 

 изучение уровня безопасности детей,  

- для контроля индивидуальной работы с детьми 

- для проверки организации прогулки с детьми. 

 выполнение сотрудниками инструкций по охране 

жизни и здоровья детей 

 изучение ежедневной информации о ходе и 

результатах педагогического процесса в соответствии 

с ФГОС ДО 

 организация питания: сервировка стола, участие 

воспитателя в обучении приема пищи 

 индивидуальная работа с детьми: развитие культурно-

гигиенических навыков 

 проведение оздоровительных мероприятий в режиме 

дня 

 организация двигательной активности в течение дня 

 выполнение ТБ при организации НОД 

 организация прогулок 

 

Руководитель СП 

Ст.воспитатель 

 

 

 

Мед.сестра 

Ст.воспитатель 

 

Ст.воспитатель 

Ст.воспитатель 

 

 

Ст.воспитатель 

 

 

Ст.воспитатель 

 

 

Ст.воспитатель 

 

 

Ст.воспитатель 

 

Ст.воспитатель 

 

Ст.воспитатель 

 

Ст.воспитатель 

 

Ст.воспитатель 

Ст.воспитатель 

 

в теч.года 

 

 

сентябрь 

 

в теч. года 

в теч. года 

 

в теч. года 

в теч. года 

 

 

в теч. года 

 

 

в теч. года 

 

 

в теч. года 

 

 

в теч. года 

 

в теч. года 

 

в теч. года 

 

в теч. года 

 

в теч. года 

в теч. года 



 

7.Аналитическая деятельность 

№ 

п/п 

Мероприятие Ответственный Дата 

7.1 

 

7.2 

 

 

 

 

Входная диагностика уровня развития детей по всем видам 

деятельности 

Итоговая диагностика уровня развития детей по всем видам 

деятельности 

Педагогическая диагностика 

Диагностика уровня развития детей раннего возраста 

Воспитатели 

 

Воспитатели 

Ст. воспитатель 

 

Воспитатели 1 

мл.группы 

сентябрь 

 

май 

 

по эпикризным 

срокам 

 

 8. Организационно-массовые мероприятия 

№ 

п/п 

Мероприятия Ответственные Дата 

1 

 

2 

 

3 

 

5 

 

6 

 

7 

 

8 

 

 

9 

 

10 

 

 

11 

 

12 

 

 

«Путешествие в страну Знаний»  

 

«Детство - это я и ты!» развлекательно-игровая программа  

 

 «День пожилого человека» (праздник в Доме Ветеранов) 

 

«Осень золотая в гости к нам пришла» 

 

 «Новогодняя сказка!» 

 

«Рождественские посиделки!»» 

 

Познавательно - игровая программа 

«Сегодня праздник Ваш, мужчины!» 

 

«8 Марта в Цветочном городке» 

 

«Долгожданная Победа!» Музыкально-литературная 

композиция   

 

Выпускной бал «Вот и стали мы на год взрослей!..» 

 

Экологические праздники, согласно «Календаря 

экологических дат» 

Муз. рук, 

воспитатели 

Муз. рук, 

воспитатели 

Муз. рук, 

воспитатели 

Муз. рук, 

воспитатели 

Муз. рук, 

воспитатели 

Муз. рук, 

воспитатели 

Муз. рук, 

воспитатели 

 

Муз. рук, 

воспитатели 

Муз. рук, 

воспитатели 

Муз. рук, 

воспитатели 

 

Муз. рук, 

воспитатели 

сентябрь 

 

сентябрь 

 

октябрь 

 

октябрь 

 

декабрь 

 

январь 

 

февраль 

 

 

март 

 

 

май 

 

 

май 

 

в теч. года 

 

9.Взаимодействие с семьями воспитанников 

 Цель: оказание родителям практической помощи в повышении эффективности воспитания, обучения и 

развития детей 

№ 

п/п 

Мероприятие Ответственный Дата 

9.1 

 

9.2 

 

 

 

 

 

 

Дни открытых дверей «Один день в детском саду» 

 

Центр социально-культурного взаимодействия с 

семьями воспитанников: 

Клуб «Карапуз», «Кроха» 

Клуб заботливых родителей 

Клуб любознательных родителей 

Клуб «Гнездышко» 

Клуб мудрых родителей 

Ст. воспитатель  

среда месяца 

 

 

Воспитатели 1 мл.гр. 

Воспитатели 2 мл.гр. 

Воспитатели ср.гр. 

Воспитатели ст.гр. 

Воспитатели подг.гр 

По плану работы. 

ежемесячно 

 

 

 

 

 

 

 



 

9.3 

 

 

 

 

 

 

 

9.4 

 

 

 9.5 

 

Общие родительские собрания: 

  

 «Начало учебного года - начало нового этапа в 

жизни детского сада, родителей и его воспитанников  

 «Наши успехи и достижения. Результат совместной 

работы за год». 

 

 

Консультации для родителей по основным направлениям 

работы ДОО, проблемным вопросам (в соответствии с 

планом работы с родителями в группах) 

Организация сетевого сообщества средствами программы 

Viber", 

 

 

 

Руководитель СП, 

Ст. воспитатель 

Ст. воспитатель, 

Воспитатели всех 

групп 

 

воспитатели 

 

 

 

сентябрь 

 

май 

 

 

 

По плану работы с 

родителями в группе 

 

в теч. года 

 

10.Взаимодействие ДОО с общественными организациями 

Цель : укрепление и совершенствование взаимосвязей с социумом, установление творческих контактов, 

повышающих эффективность деятельности учреждения.  

 

№ 

п/п 

 Мероприятие  Ответственный Дата 

1 Заключение договоров о сотрудничестве с организациями. 

 

Ст.воспитатель август-сентябрь 

2  Взаимодействие с общественными организациями и 

социальными институтами 

 

Ст.воспитатель в теч. года 

3 Социальное партнерство в рамках реализации 

Международной программы «Экошколы-Зеленый флаг» 

(ИМЦ) 

 

Руководитель СП в теч. года 

 

11.Информационно-просветительская деятельность 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Ответственный Дата 

1 

 

2 

 

3 

 

 

4 

5 

 

6 

7 

 

8 

9 

Социальное партнерство с детскими садами Юго-Западного 

образовательного округа и городов России.  

Распространение педагогических знаний среди населения, 

коллег 

Статьи в газеты: 

«Педагогический вестник» 

«Чапаевский рабочий» 

Выпуск экологических журналов в каждой группе  

Выпуск приложений к газете «У природы нет плохой 

погоды», «Войди в природу другом» 
Выпуск приложений к журналу «Экознайка» 

Выпуск журналов «Экологический калейдоскоп», 

«Жалобная книга Природы» 

Выпуск Дневника занимательных экспериментов     

Работа сайта СП 

 

 

 

 

 

 

 

Рук-ль СП 

Ст. воспитатель 

Воспитатели, 

Специалисты 

Воспитатели 

 

 

Воспитатели 

Ст. воспитатель, 

 

Воспитатели 

Воспитатели 

 

Воспитатели 

Педагоги СП 

в теч.года 

 

1 раз в квартал 

 

1 раз в квартал 

 

 

1 раз в квартал 

в теч.года 

 

в теч.года 

в теч.года 

 

в теч.года 

в теч.года 

https://yadi.sk/i/VUzfNbkRgJKqj
https://yadi.sk/i/VUzfNbkRgJKqj


 

12.Административно-хозяйственная деятельность 

№ 

п/п 

Мероприятия Ответственный Дата 

1. Проведение инструктажей: 

- Проведение плановых инструктажей по охране труда и 

технике безопасности; 

- внеплановых инструктажей на рабочем месте по охране 

труда и технике безопасности; 

- проведение вводных инструктажей с вновь принятыми на 

работу; 

- проведение инструктажей по пожарной безопасности 

 

Производственные совещания: 

Заседание №1 

Основные направления деятельности ДОО на новый   

учебный год.  

  Цель: координация действий по улучшению условий 

образовательного процесса. 

  1. Итоги работы за летний оздоровительный период, Анализ 

соблюдения СанПиН 

  2. Основные направления образовательной  работы ДОО на 

новый учебный   год. 

  3. Обеспечение охраны труда и безопасности 

жизнедеятельности детей и   сотрудников СП  

4. Принятие графика работы сотрудников                                               

5. Итоги подготовки групп, прогулочных участков, 

территории   детского сада к началу учебного года 

 

  Заседание № 2. О   подготовке СП к весенне-летнему 

периоду, новому учебному году. 

  Цель: соблюдение требований законодательных и 

нормативных актов, правил   техники безопасности. 

1. О подготовке к летней оздоровительной работе 

2. О состоянии охраны труда за 1 полугодие 2019г. 

3. Обеспечение охраны труда и безопасности 

жизнедеятельности детей и   сотрудников ДОО 

4. Анализ соблюдения правил внутреннего трудового 

распорядка 

5. Проведение мероприятий по благоустройству территории 

6. О подготовке к новому учебному году, о 

проведении ремонтных работ.  

- ремонт асфальтовых дорожек 

- косметический ремонт внутренних помещений СП 

 

  

   

 

 

 

  

 

  

  

  

  

 

  

 

 

Завхоз 

 

 

 

Руководитель СП 

 

 

 

 

 

Руководитель СП 

Завхоз 

медсестра 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Руководитель СП, 

завхоз 

медсестра 

 

,  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

в теч.года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

сентябрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

апрель 



 

-   

 

 

 
  

  

 


